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Steckbrief der Preisträgerin 

Deutscher Lehrkräftepreis – Unterricht innovativ 2022 
 

aus Thüringen 
 

Kategorie 
„Ausgezeichnete Lehrkräfte“ 

 
 

SPERRFRISTEN: Bitte behandeln Sie diese Informationen vertraulich und beachten 
Sie dazu unbedingt die folgenden wichtigen Hinweise. 

 
Über die Preisträgerinnen und Preisträger der Kategorie „Ausgezeichnete Lehrkräfte“ 
kann bereits morgens am Tag der Preisverleihung, d. h. am Montag, dem 8.05.2023, 

berichtet werden. 
 

In den Kategorien „Unterricht innovativ“ und „Vorbildliche Schulleitung“ kann am 
8.05.2023 bereits morgens darüber berichtet werden, welche Lehrkräfte-Teams bzw. 
Schulleitungen generell einen Preis gewinnen werden. Achtung: Die Platzierungen  

(1. bis 3. Preis und Sonderpreise) der Kategorien „Unterricht innovativ“ und 
„Vorbildliche Schulleitung“ dürfen jedoch erst ab Montag, 8.05.2023, 13.00 Uhr, 

vermeldet werden, da die Preisträgerinnen und Preisträger ihre Platzierungen erst auf 
der Preisverleihung erfahren. 
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Deutscher Lehrkräftepreis 2022 
Wettbewerbs-Kategorie „Ausgezeichnete Lehrkräfte“ 
  

Name: Maria-Magdalena Lessat 

 

 

Bundesland: Thüringen 

 

Schule: Pestalozzischule Staatliche Regel-
schule Apolda 

 

Fächer / Kompetenzen: 
Deutsch, Geschichte; Fachleiterin für 
Geschichte und Pädagogik im Staatlichen 
Studienseminar, Mitglied der Schul-
konferenz und Personalrätin 

 

Besondere Eigenschaften laut 
Schülerinnen und Schülern: 
Förderung der Schülerinnen und Schüler, 
Vertrauensperson, lebendiger, kreativer 
Unterricht, innovative Lehrmethoden, 
Engagement und Enthusiasmus 

 Foto-Credit: Guido Werner Photography 

Direktes Lob von Schülerinnen und Schülern: 
 
„Sie hat immer unser Potenzial gesehen und uns dazu ermutigt, unsere Träume zu verfolgen 
und etwas anzustreben, in dem wir aufblühen. Für uns war sie nicht nur eine Lehrerin, zu der 
wir einen guten Draht hatten, sondern eine Person, der wir für den Rest unserer Schul- und 
Karrierelaufbahn dankbar sein werden.“ 
 
„Frau Lessat wandte stets neue und innovative Lehrmethoden an, welche den Unterricht 
kreativ und spannend gestalteten. … Diese Methoden sorgten nicht nur für die drastische 
Verbesserung unserer Aufsätze, sondern auch des aktiven Zuhörens, Aufpassens und 
Verinnerlichens.“ 
 
„Sie lobte uns bei kleinen sowie großen Fortschritten und freute sich offen über verbesserte 
Leistungen, was uns motivierte und vorantrieb. Sie steckte ihre Energie darein, uns zu fördern 
und auch schlechte Schüler*innen auf den gleichen wissentlichen Level wie andere zu 
bringen.“ 
 
„Sie half uns, ideale Praktikumsplätze zu finden und überredete sogar einen Betrieb, welcher 
nur Gymnasiast*innen als Praktikant*innen nahm, mir … als Praktikantin eine Chance zu 
geben.“ 
 
„Sie zeigt sehr viel Engagement, was man an dem Enthusiasmus und der Leidenschaft, 
welche sie in ihren Beruf steckt, merkt. Selbst ohne große berufliche Erfahrungen ist uns klar, 
dass sie ihren Job auch nach über 10 Jahren mit viel Begeisterung und Hingabe ausübt.“ 
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„Sie hatte immer ein offenes Ohr für uns und suchte gemeinsam mit uns nach Lösungen für 
schulische, aber auch persönliche Probleme. Sie hatte einen inspirierenden, wertvollen 
Einfluss auf uns und sie wird uns stets ein Vorbild darin bleiben, wie wir unsere berufliche 
Zukunft angehen, aber auch darin, wie wir unsere Mitmenschen behandeln und miteinander 
umgehen.“ 
 
„Durch ihre sympathische, gut gelaunte und inspirierende Art, die Frau Lessat an den Tag 
legt, ist sie bei beinahe allen Schüler*innen beliebt.“ 

 


